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Tra lAzlenda Metalmeccanica Product rappresentata
dalle Signora Renata Lugll e 1 sindacati della FIOM- CGIL e FIM-CISL
rappresentatl da Gino Torlail e Ottavio Trenti, si é stipulate il
seguente accerdo aziendale:

‘ PREMIO DI PRODUZIONE

I1 premio di produzicne viene aumentato di lire 35 orarie,
da aggiungersi alle 50 lirepreesistenti, per un totale di lirxe 85
orarie da corrispondere a tuttl i dipendenti, su tutte le ore
lavorate e sul seguentl Istitutl centrattuall; Ferie, tredicesima
mensilita, festivitd ed eventuale indennit di licenziamento.

* INDENNITA® DI MENSA ;

Per gli operai che lavorano a turno, e’ ¢oncessa una
sosta retribuita di 20 ( Venti ) minuti per la consumazione del
pastos Lindoennitl di mensa e portata a lire 50'giornaliere per
tutti 1 dipendenti,

INDENNI A' S
Vengono concessi a tutti i dipendenti , due grembiuli
all’anne, indipendentemente dalle state-di usura dei grembiull in
useo,
i S1 conferma quanto_stipulato_nel contrattdzéziendale
precedente e ci si attiene ai deliberati della Legge30D/4/1970 N° 300,
PASSAGGI DI QUALIFICA
81 concorda il passaggio di qualifica per 1 seguenti eperai;

»

Sandoni Ivane dalla 2 alla 8 ( specializzato )

Curatolo V Vincenze ¥ 3 # 2 ( gualificate )

Menabue Laura » 4 ® 3 (‘comune di prima )
Secchi | silvana » 4 w 3 ( comune di prima )
Cassanelli Maria L] 4 ® 3 ( comune di prima )
Santi Enrice " 4 % 3 ( comune di prima )
Schierxi Marie . 4 " 3 ( comune di prima )
Venturelll Vitterie " 4 ® 3 ( comune di prima )

L?azienda Preduct ha in programma una nuova sistema_
zione del locale di lavoro e appena possibile, la sistemazione

della mensa,
~EERIODO DI VALIDITA®

I1 presente accorde decorre dal 1 Marzo 1971 e scadrd
41 31 Agosto 1972,

Letto approvato e sottoscritto, E; ! x

p. L°Azienda Produect

p. La FIOM=CGIL

p. La FIM-CISL




